SENIOR CONSULTANT (M/W/D)

Miinchen

Du hilfst, den Blick auf HR dem Zeitgeist anzupassen, indem Du die Trends von libermorgen im Auge behaltst.
Du bist disruptiv bei Deinen Anséatzen und balancierst mit der Ausgewogenheit zwischen NEU und UMSETZBAR.

WAS DU MITBRINGST

* Mind. 3 Jahre einschlagige praktische
Berufserfahrung z.B. im Bereich Human
Resources, Strategie-/Projektmanagement,
Change-Management, Transformation oder
ahnliches.

» Abgeschlossenes Studium in
Betriebswirtschaftslehre/
Wirtschaftspsychologie oder Vergleichbares.

* Interesse und Spal an People Themen auf
Organisations- sowie Individual Ebene.

» Fahigkeit, eigenstandig Herausforderungen im
Sinne des Kunden zu durchleuchten und
Losungen zu entwickeln.

* Hohe Dienstleistungsmentalitat im
Kundenumgang.

WER WIR SIND

Wir sind Praktiker aus Leidenschaft. Wir treten an
mit dem Ziel to Re-Think HR. Aber immer unter der
Pramisse — take what works and add a twist.
Bewusst wollen wir Hierarchie und Strukturen nur
da, wo es uns hilft. Es ist familiar bei Alpine. Du
wirst Teil einer Vision und kannst Dich entfalten.
Alpinisten sind einzigartig, mutig und voller
Neugier. Alpinisten sind Charaktere.

Weif}t Du was, komm doch einfach vorbei! Auf
unserer Homepage oder gerne auf einen
physischen oder virtuellen Kaffee. So lernt man
sich am besten kennen.

Alpine One GmbH, Mdllerstr. 12, 80469 Miinchen

WO WIR DICH SEHEN

* Du Gbernimmst als Teil eines Projektteams
eigenverantwortlich verschiedene Initiativen und
Teilbereiche/Projekte bei und mit unseren
Kunden.

* Du erarbeitest Konzepte und Losungen und
begleitest die Umsetzung und Durchfiihrung.

+ Du beschéftigst dich mit ausgewahlten
Themenstellungen in HR, konzipierst und
begleitest Workshops und Off-Sites mit unseren
Kunden und gestaltest individuelle Lernreisen.

 Du hast eine proaktive, engagierte und
eigenverantwortliche Arbeitsweise.

GEHE DEINEN EIGENEN WEG

Unser Angebot an Dich:

* Kilar, faire Bezahlung, 30 Tage Urlaub, Bonus
usw..

 Hybride Arbeitsplatzgestaltung und humane
Arbeitszeiten

« Mitarbeit in einem kleinen, extrem motivierten
Team bestehend aus erfahrenen Praktikern

 Entwicklung entlang des individuellen Potenzials
 Aus-/und Weiterbildungen

- Jobticket, Fitnessstudio etc.

Telefon: 089 — 60067760, www.alpine-one.com

Ruf uns an oder schreibe uns unter recruiting@alpine-one.com
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Du hilfst, den Blick auf HR dem Zeitgeist anzupassen, indem Du die Trends von libermorgen im Auge behaltst.
Du bist disruptiv bei Deinen Anséatzen und balancierst mit der Ausgewogenheit zwischen NEU und UMSETZBAR.

WAS DU MITBRINGST

* Mind. 3 Jahre einschlagige praktische
Berufserfahrung z.B. im Bereich Human
Resources, Strategie-/Projektmanagement,
Change-Management, Transformation oder
Ahnliches.

» Abgeschlossenes Studium in
Betriebswirtschaftslehre/
Wirtschaftspsychologie oder Vergleichbares.

* Nachweislich Erfahrungen und idealerweise
Zertifizierungen im Bereich Diagnostik

* Interesse und Spal an People Themen auf
Organisations- sowie Individual Ebene.

» Fahigkeit, eigenstandig Herausforderungen im
Sinne des Kunden zu durchleuchten und
Losungen zu entwickeln.

» Hohe Dienstleistungsmentalitat im
Kundenumgang.

WER WIR SIND

Wir sind Praktiker aus Leidenschaft. Wir treten an

mit dem Ziel to Re-Think HR. Aber immer unter der

Pramisse — take what works and add a twist.
Bewusst wollen wir Hierarchie und Strukturen nur
da, wo es uns hilft. Es ist familiar bei Alpine. Du
wirst Teil einer Vision und kannst Dich entfalten.
Alpinisten sind einzigartig, mutig und voller
Neugier. Alpinisten sind Charaktere.

Weif}t Du was, komm doch einfach vorbei! Auf
unserer Homepage oder gerne auf einen
physischen oder virtuellen Kaffee. So lernt man
sich am besten kennen.

Alpine One GmbH, Mdllerstr. 12, 80469 Miinchen
Telefon: 089 — 60067760, www.alpine-one.com

WO WIR DICH SEHEN

Als Profi im Bereich Diagnostik tibernimmst du
Verantwortung und fiihrst eigenstandig Analysen
und damit einhergehende Gesprache durch.

Du Gbernimmst als Teil eines Projektteams
eigenverantwortlich verschiedene Initiativen und
Teilbereiche/Projekte bei und mit unseren
Kunden.

Du erarbeitest Konzepte und Losungen und
begleitest die Umsetzung und Durchfiihrung.

Du beschéftigst dich mit ausgewahlten
Themenstellungen in HR, konzipierst und
begleitest Workshops und Off-Sites mit unseren
Kunden und gestaltest individuelle Lernreisen.

Du hast eine proaktive, engagierte und
eigenverantwortliche Arbeitsweise.

GEHE DEINEN EIGENEN WEG

Unser Angebot an Dich:

Ruf uns an oder schreibe uns unter recruiting@alpine-one.com

Klar, faire Bezahlung, 30 Tage Urlaub, Bonus
usw..
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Du hilfst, den Blick auf HR dem Zeitgeist anzupassen, indem Du die Trends von libermorgen im Auge behaltst.
Du bist disruptiv bei Deinen Anséatzen und balancierst mit der Ausgewogenheit zwischen NEU und UMSETZBAR.

WAS DU MITBRINGST WO WIR DICH SEHEN

« Erste praktische Berufserfahrung z.B. im Bereich
Human Resources, Strategie-
/Projektmanagement, Change-Management,
Transformation oder dhnliches.

» Abgeschlossenes Studium in
Betriebswirtschaftslehre/
Wirtschaftspsychologie oder Vergleichbares.

* Interesse und SpaR an People Themen auf
Organisations- sowie Individual Ebene.

« Fahigkeit, Herausforderungen im Sinne des
Kunden zu durchleuchten und Losungen zu
entwickeln.

* Hohe Dienstleistungsmentalitat im
Kundenumgang.

WER WIR SIND

Wir sind Praktiker aus Leidenschaft. Wir treten an
mit dem Ziel to Re-Think HR. Aber immer unter der
Pramisse — take what works and add a twist.
Bewusst wollen wir Hierarchie und Strukturen nur
da, wo es uns hilft. Es ist familiar bei Alpine. Du
wirst Teil einer Vision und kannst Dich entfalten.
Alpinisten sind einzigartig, mutig und voller
Neugier. Alpinisten sind Charaktere.

Weif3t Du was, komm doch einfach vorbei! Auf
unserer Homepage oder gerne auf einen
physischen oder virtuellen Kaffee. So lernt man
sich am besten kennen.

Alpine One GmbH, Mdllerstr. 12, 80469 Miinchen
Telefon: 089 — 60067760, www.alpine-one.com

* Du unterstiitzt als Teil eines Projektteams
verschiedene Initiativen und
Teilbereiche/Projekte bei und mit unseren
Kunden.

 Du unterstiitzt bei der Erarbeitung von Konzepten
und Losungen und begleitest ggf. die Umsetzung
und Durchfiihrung.

 Du beschéftigst dich mit ausgewahlten
Themenstellungen in HR, unterstiitzt bei der
Konzeption und Begleitung von Workshops und
Off-Sites mit unseren Kunden und gestaltest
individuelle Lernreisen.

 Du hast eine proaktive, engagierte und
eigenverantwortliche Arbeitsweise.

GEHE DEINEN EIGENEN WEG

Unser Angebot an Dich:

* Kilar, faire Bezahlung, 30 Tage Urlaub, Bonus
usw..

 Hybride Arbeitsplatzgestaltung und humane
Arbeitszeiten

« Mitarbeit in einem kleinen, extrem motivierten
Team bestehend aus erfahrenen Praktikern

 Entwicklung entlang des individuellen Potenzials
 Aus-/und Weiterbildungen

- Jobticket, Fitnessstudio etc.

Ruf uns an oder schreibe uns unter recruiting@alpine-one.com
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